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Vadovaudamasi Kazimiero Simonaviciaus universiteto statuto, patvirtinto ,Kazimiero
Simonaviciaus universiteto”, UAB rastisku vienintelio akcininko 2024 m. sausio 22 d. sprendimu
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nuostatas,

tvirtinu Kazimiero Simonaviciaus universiteto akademinés etikos komisijos veiklos aprasa
(pridedama).

Rektoré prof. dr. Jolanta Bieliauskaité



PATVIRTINTA

Kazimiero Simonaviciaus universiteto
Rektoriaus 2024 m. kovo 27 d. jsakymu
Nr. V-004

KAZIMIERO SIMONAVICIAUS UNIVERSITETO
AKADEMINES ETIKOS KOMISIJOS VEIKLOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

Kazimiero Simonaviciaus universiteto akademinés etikos komisijos veiklos aprasas (toliau —
Aprasas) reglamentuoja Kazimiero Simonaviciaus universiteto (toliau — Universitetas)
akademinés etikos komisijos (toliau — Komisija) sudarymg, kompetencijg ir veiklos
organizavima.

Komisija savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Universiteto statutu,
Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymu, Universiteto akademinés etikos kodeksu
(toliau — Akademinés etikos kodeksas), kitais Lietuvos Respublikos ir Universiteto teisés
aktais bei Aprasu. Komisija savo veikloje mutatis mutandis taip pat gali vadovautis kitais
dokumentais (pvz., Lietuvos Respublikos akademinés etikos ir procediry kontrolieriaus
patvirtintais dokumentais, gerosiomis mokslinémis praktikomis).

Il SKYRIUS
KOMISIJOS SUDARYMAS IR SUDETIS

Komisija sudaroma iS ne maziau kaip 5 (penkiy) nariy: 2 déstytojy ir (ar) tyréjy, 1
administracinio darbuotojo, 2 studenty ar alumni (toliau — studentai) atstovy. Jeigu reikia,
Komisijos nariu taip pat gali bati ad hoc principu skiriamas pagal praneSimo pobudj
atitinkamg dalykine kompetencijg turintis asmuo (pvz., socialinis partneris, ekspertas).
Konkretus asmuo ad hoc principu skiriamas Komisijos pirmininko sprendimu.

Komisijg sudaro pirmininkas, jo pavaduotojas ir nariai. Komisijos pirmininkg, pavaduotojg ir
jo narius (iSskyrus studenty atstovus) skiria administraciniy (akademiniy) padaliniy vadovai.
Studenty atstovus j Komisijg skiria ir atSaukia Universiteto Studenty atstovybé savo
nustatyta tvarka.

Komisijos nariais negali bati skiriami Universiteto valdymo organy nariai, Senato sudaryty
nuolatiniy komisijy ir komitety nariai.

Komisija tvirtinama Universiteto rektoriaus (toliau — Rektorius) jsakymu.

Komisijos nariy teisés yra lygios, iSskyrus atvejj, kai vadovaujantis Aprasu Komisijos
pirmininko balsas (jam nesant — posédzio pirmininkas) yra lemiamas.

Du Komisijos nariai, iSskyrus studenty atstovus, skiriami 3 mety kadencijai, vienas Komisijos
narys, iSskyrus studenty atstovus, — 2 mety kadencijai, du studenty atstovai — 1 mety
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kadencijai. Komisijos nariai gali eiti pareigas ne daugiau kaip dvi kadencijas i$ eilés,
nepriklausomai nuo jos trukmeés.

Nauja Komisija turi bati sudaroma likus ne daugiau kaip 1 (vienam) meénesiui iki esamos
Komisijos kadencijos pabaigos ir pradeda eiti pareigas pasibaigus jos kadencijos laikui. Nauja
Komisija taip pat gali bti sudaroma esant kitoms svarbioms aplinkybémes.

Komisijos nariais gali blti skiriami nepriekaistingos reputacijos asmenys. Nepriekaistingai
reputacijai keliami reikalavimai nustatyti Mokslo ir studijy jstatyme.

. Asmenys, tape Komisijos nariais, turi pasirasyti konfidencialumo pasizadéjima ir nesaliSkumo

deklaracijg (priedas).

Komisijos narys gali bati atSaukiamas is Siy pareigy nesibaigus kadencijos laikui, jei pazeidé
akademine etikg ar padaré kitg teisés ar moralés normy paZeidimg, nederantj su Komisijos
nario pareigomis. Sprendimg dél Komisijos nario, iSskyrus studenty atstovus, atSaukimo i$
Siy pareigy priima Rektorius. Papildomus studenty atSaukimo i$ Komisijos nariy pagrindus ir
tvarkga gali nustatyti Universiteto Studenty atstovybé.

Komisijos nariui iSéjus iS darbo Universitete, arba pateikus prasyma dél atsistatydinimo jj
paskyrusiam administraciniam (akademiniam) padaliniui, arba jj atSaukus vadovaujantis
Apraso 12 punktu, Apraso nustatyta tvarka likusiai kadencijos daliai paskiriamas naujas
Komisijos narys.

Komisijos veiklai reikiamas materialines ir organizacines sglygas uztikrina Rektorius.

Il SKYRIUS
KOMISIJOS VEIKLOS SRITIS

Komisija nagrinéja Siuos pranesSimus dél galimy akademinés etikos pazeidimy:

15.1. praneSimus dél Universiteto darbuotojy, studenty, klausytojy galimy Siurksciy akademinés

etikos pazeidimuy, kurie bty pagrindas panaikinti asmeniui suteiktg kvalifikacinj / mokslo
laipsnj (kartu ir atitinkamga diplomg) ar laipsnio nesuteikianciy studijy baigimo ir (ar) jgytos
kvalifikacijos patvirtinimg (kartu ir atitinkama pazyméjimg), ar pedagoginj vardg;

15.2. praneSimus dél Universiteto darbuotojy, studenty, klausytojy kity galimy akademinés

16.

17.
18.

etikos pazeidimuy.

PranesSimai dél Universiteto valdymo organy nariy, administraciniy akademiniy padaliniy
vadovy veiksmy, galimai pazeidzianciy akademine etikg, Universitete nenagrinéjami ir visa
turima informacija perduodama pagal kompetencija nagrinéti kitai institucijai (pvz.,
akademinés etikos ir procediry kontrolieriui, Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy
kontrolieriui, Zurnalisty etikos inspektoriui).

Komisija turi teise pradéti tyrimg savo iniciatyva.

Komisija svarsto pasitlymus tobulinti Akademinés etikos kodeksg arba pati inicijuoja jo
papildymus ar pataisas. Komisija teikia sitlymus Rektoriui dél akademinés etikos
puoseléjimo, apibendrintg informacijg Universiteto bendruomenei ir kitoms institucijoms
akademinés etikos klausimais, supazindina Universiteto bendruomene su naujausiomis



tendencijomis ir pokyciais, reguliariai vykdo bendruomenés SvieCiamaja ir prevencine veikla
akademinés etikos srityje.

19. Komisija pagal kompetencijg turi teise teikti duomenis apie savo veiklg Universitete
akademinés etikos ir procediry kontrolieriui, teisés akty nustatyta tvarka Universiteto
darbuotojy ir studenty duomenis — kitoms institucijoms.

20. Komisija kartg per metus, ne véliau kaip iki kiekvieny mety sausio 31 d., skelbia Komisijos
metinés veiklos ataskaitg uz praéjusius metus.

IV SKYRIUS
KOMISIJOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

21. Pagrindiné Komisijos veiklos forma — posédziai. Komisija gali savo veiklg organizuoti ir kitais
bldais.

22. Komisijos posédzius kviecia ir jiems vadovauja Komisijos pirmininkas. Komisijos pirmininkui
nusisalinus dél 23 punkte numatyty aplinkybiy, posédj Saukia ir jam vadovauja Rektoriaus
paskirtas kitas Komisijos narys. Komisijos pirmininkui negalint dalyvauti posédyje dél
objektyviy priezasciy, posédj Saukia ir jam vadovauja Komisijos pirmininko paskirtas kitas
Komisijos narys.

23. Komisijos narys turi pareigg nusisalinti nuo posédyje svarstomy klausimy esant bent vienai
i$ Siy aplinkybiy:

23.1. sprendzZiamas klausimas yra tiesiogiai susijes su paciu Komisijos nariu;

23.2. sprendziamas klausimas yra susijes su asmenimis, su kuriais Komisijos narys yra susijes

artimos giminystés arba svainystés rysiais;

23.3. sprendziamas klausimas yra susijes su asmenimis, su kuriais Komisijos narys yra susijes

santuokos, partnerystés ar ripybos rysiais;

23.4. Komisijos narys, jo sutuoktinis (sugyventinis) arba jo artimieji giminaiciai yra tiesiogiai ar

netiesiogiai suinteresuoti klausimo sprendimo baigtimi;

23.5. yra kity aplinkybiy, kurios kelia abejoniy dél Komisijos nario nesaliSkumo (pvz., gaunamos

bet kokios rusies pajamos i$ ginco Saliy ar su jomis susijusiy 3aliy).

24. PraneSimai Komisijai gali blti pateikti ne véliau kaip per vieng ménesj nuo tos dienos, kurig
galimas akademineés etikos paZeidimas buvo padarytas ar paaiskéjo. Sis terminas, esant
svarbioms termino praleidimo priezastims ir motyvuotam pareiskéjo prasymui, Komisijos
sprendimu gali bati atnaujintas, jeigu nuo galimo akademinés etikos pazeidimo padarymo ar
paaiskéjimo nepraéjo daugiau nei SeSi ménesiai.

25. Pranesimai Komisijai yra teikiami per E. pristatymo sistemg (https://epristatymas.It/) ar el.
pastu ksu@ksu.lt Siais budais:

25.1. pasirasyti ir nuskanuoti;

25.2. pasirasyti kvalifikuotu elektroniniu parasu.

26. PraneSimuose turi bati:

26.1. nurodytas pareiSkéjo vardas, pavardé, uzimamos pareigos arba padalinys, kuriame dirba /

studijy programa, kurioje studijuoja pareiskéjas, Universiteto suteikto elektroninio pasto



(jei jis néra suteiktas — kito pareiskéjo naudojamo elektroninio pasto) adresas, telefono
numeris;

26.2. apibldintas galimas akademinés etikos pazeidimas;

26.3. nurodyta bei pridéta turima informacija ar nurodytos aplinkybés, patvirtinancios

akademinés etikos pazeidimo padarymo faktg;

26.4. konkretus pareiskéjo prasymas;

26.5. pareiskéjo parasas (pasirasytas ir nuskanuotas arba kvalifikuotas elektroninis parasas).

27. Anoniminiai ir Apraso 26 punkto reikalavimy neatitinkantys pranesimai nesvarstomi.
Komisija turi teise grazZinti praneSimg pareiskéjui trGkumams pasalinti per Komisijos
nurodytg protingg, ne trumpesnj nei 5 darbo dieny termina.

28. Komisija privalo iSnagrinéti gautg pranesima ir priimti sprendima ne véliau kaip per 40 darbo
dieny nuo jo gavimo ir uzregistravimo Universitete nustatyta tvarka. | Siame punkte nurodyta
terming néra jskaiiuojami Universiteto teisés aktuose numatyti studentams ar
darbuotojams suteikiamy reguliariy atostogy laikotarpis.

28.1.Dél pranesSimo aplinkybiy sudétingumo (pvz., dél galimo akademinés etikos pazZeidimo

mokslinéje veikloje ir (ar) mokslo sklaidoje, gin¢o Salies praSsymo pratesti informacijos,
paaiskinimy ir juos pagrindzianciy dokumenty pateikimo terming, skundziamy veiksmy
testinio pobldzio, atsiradus kitoms tyrimo terminui jtakos turin¢ioms aplinkybéms) arba
dél to, kad nagrinéjant pranesimg prireikia gauti papildomos informacijos, pranesimo
nagrinéjimo ir sprendimo priémimo terminas gali bGti pratestas ne daugiau kaip 40 darbo
dieny.

29. Komisijos posédziai yra uzdari. Komisijos posédyje Komisijos kvietimu turi teise dalyvauti
ginco Salys. Komisija ginc¢o Saliy praSymu ar savo iniciatyva turi teise kviesti posédyje
dalyvauti ir kitus asmenis.

30. Universiteto bendruomenés nariai, dél kuriy gautas pranesimas, yra informuojami apie jo
turinj. Komisija gali priimti sprendimg informuodama apie kreipimosi turinj neatskleisti
pareiskéjo asmens kitai $aliai, nurodydama tokio sprendimo pagrindg (pvz., taikydama
praneséjo apsaugos priemones).

31. Komisijos pirmininko pasirasytas ir Universiteto teisés akty nustatyta tvarka uzregistruotas
sprendimas ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo jo priemimo el. pastu ksu@ksu.lt yra
iSsiun¢iamas ir yra laikomas jteiktu kitg dieng po iSsiuntimo. Sprendimas gali biti pasirasytas
ir elektroniniu parasu. Sprendimas ar informacija apie sprendimg pateikiama:

31.1. Universiteto bendruomenés nariui, dél kurio veiksmy priimtas sprendimas, pateikiamas

nenuasmenintas;

31.2. pareiskéjui, kuriam sprendimas turi tiesioginj poveikj (galimai pazeidé jo teises ir teisétus

interesus), pateikiamas nenuasmenintas;

31.3. pareiskéjui, kuriam sprendimas neturi tiesioginio poveikio (neskundé jo galimai pazeisty

teisiy ir teiséty interesy), pateikiama informacija apie priimtg sprendima.

32. Kai Komisija sprendime pateikia rekomendacijas, Komisija su sprendimu supaZindina
subjektus, kuriems rekomendacijos yra adresuojamos.



33. Sprendimas ar informacija apie sprendimg pateikiama tokiu budu, kokiu buvo gautas
pranesimas.

34, Komisija pranesSimus nagrinéja vadovaudamasi neSaliSkumo, objektyvumo, teisingumo,
veiklos laisvés, savarankiskumo, lygiateisiSkumo, nediskriminavimo ir konfidencialumo
principais. Komisija privalo sudaryti gin¢o $alims galimybe biti isklausytoms. Si teisé
Komisijos sprendimu gali biti realizuota rastu arba Zodziu.

34.1. Komisija taip pat gali kreiptis j kitus pranesimo aplinkybiy jvertinimui reikSmingus asmenis
ir institucijas. Komisija savo darbe gali naudotis jvairiomis informacinémis sistemos (pvz.,
registrais, duomeny bazémis, teksty sutapciy nustatymo programomis, transkribavimo
priemonémis, dirbtiniu intelektu grjstas technologijas).

34.2. Universiteto bendruomenés nariai, j kuriuos kreipiasi Komisija siekdama issamiai ir
objektyviai iSsiaiskinti praneSime iSdéstytas aplinkybes, privalo Komisijai pateikti visg jiems
Zinoma informacijg ir turimus dokumentus (duomenis).

34.3. Komisija Apraso 34.1 ir 34.2 papunkciuose numatytais atvejais privalo uztikrinti
konfidencialios informacijos apsauga.

35. Komisijos posédZio metu daromas garso jrasas, kurio pagrindu rengiamas Komisijos posédzio
protokolas. Komisijos posédZio protokolg pasiraso Komisijos pirmininkas (jam nesant —
posédzio pirmininkas). Komisijos posédziy garso jrasai sunaikinami po 30 kalendoriniy dieny
nuo atitinkamy Komisijos posédziy protokoly pasiraSymo. Komisijos posédziy protokolai
Universitete saugomi 3 metus.

36. Tyrimai savo iniciatyva atliekami tokia pacia tvarka kaip nagrinéjant praneSimus.

V SKYRIUS
KOMISIJOS SPRENDIMAI

37. ISnagrinéjusi pranesimg, Komisija:

37.1. konstatuoja akademinés etikos paZeidimo ar SiurkStaus akademinés etikos pazZeidimo
buvimo arba nebuvimo faktg;

37.2. konstatavusi, kad atitinkami veiksmai buvo artimi akademinés etikos pazeidimui,
rekomenduoja ginco Salims ateityje vengti tam tikro elgesio;

37.3. pripazjsta pranesimg nepagrjstu;

37.4. neturint galimybés jvertinti akademinés etikos paZeidimy, praneSimo nagrinéjima
nutraukia;

37.5. atsisako nagrinéti pranesima, nes jis Komisijai pateiktas ne pagal kompetencijg ir, jeigu yra,
pasitlo kitg asmenj ir (ar) institucijg, j kurj pareiskéjas galéty kreiptis;

37.6. rekomenduoja Rektoriui pasalinti studentg ar klausytojg i$ Universiteto (esant SiukS¢iam
akademinés etikos pazeidimui) arba taikyti kitas Universiteto teisés aktuose numatytas
nuobaudas studentams ir klausytojams;

37.7. rekomenduoja Rektoriui pradéti tyrimg dél galimo darbo pareigy pazeidimo Universiteto
teisés akty nustatyta tvarka;



37.8. rekomenduoja Rektoriui panaikinti asmens kvalifikacinj, mokslo laipsnj ar pedagoginj varda

bei juos patvirtinantj diplomga, atestaty, pazyméjima;

37.9. inicijuoja mokslo darbo autorysteés atSaukimo procediirg;

37.10. rekomenduoja Rektoriui jpareigoti Universiteto bendruomenés narj atsisakyti

dalyvauti tam tikroje veikloje;

37.11. rekomenduoja Rektoriui suspenduoti Universiteto bendruomenés nario dalyvavima

tam tikroje veikloje;

37.12. rekomenduoja Rektoriui informuoti teisésaugos institucijas, jeigu nustatoma

nusikalstamos veikos pozymiy.

38. Tuo atveju, jeigu priimamas sprendimas deél akademinés etikos paZeidimo, sukélusio
visuomeninj atgarsj, Universitetas informuoja visuomene apie Komisijos sprendima.

39. Komisijos sprendimai yra teiséti, jei buvo priimti posédyje, kuriame dalyvavo ne maziau kaip
du trec¢daliai Komisijos nariy.

40. Komisijos sprendimai priimami paprasta posédyje dalyvaujanciy Komisijos nariy balsy
dauguma. Balsams pasiskirs€ius po lygiai, balsavimo rezultatg lemia Komisijos pirmininko
(jam nesant — posédzio pirmininkas) balsas.

41. Komisijos sprendimy apibendrinimai gali bati skelbiami Universiteto interneto svetainéje.

42. Komisijos sprendimai Universitete yra galutiniai ir neskundziami.

VI SKYRIUS
TARPINSTITUCINIS PRANESIMY NAGRINEJIMAS

43. Esant praneSimui dél Universiteto bendruomenés nariy galimy tarpinstituciniy akademinés
etikos pazeidimy (pvz., asmuo paskelbé mokslo darbus nurodydamas daugiau negu vieng
institucine prieskyrg, naudojosi keliy institucijy istekliais vykdomoje bendroje
(tarpinstitucinéje) magistrantaroje), Universitete gali bGti sudaryta ad hoc principu jungtiné
akademinés etikos komisija, susidedanti i$ Universiteto akademinés etikos komisijos ir kitos
institucijos atstovy. Tokios komisijos veikla reglamentuojama jungtinés akademinés etikos
komisijos atstovy institucijy sutarimu.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

44. Atskiry Akademinés etikos kodekse nurodyty pazeidimy formy (pvz., seksualinio
priekabiavimo, mobingo) atzvilgiu Universiteto teisés aktai gali nustatyti specialius
reikalavimus Komisijos veiklos organizavimui arba juos nustatyti nagrinéti kitiems asmenims,
padaliniams. Esant prieStaravimui tarp AprasSo ir Universiteto teisés akty nustatyty
reikalavimy, taikomi Universiteto teisés akty reikalavimai.

45. Komisijos sudétis, kontaktiniai duomenys, pagrindiniai veiklos organizavimo dokumentai yra
skelbiami vieSai Universiteto interneto svetainéje lietuviy ir angly kalbomis.




Kazimiero Simonaviciaus universiteto
akademinés etikos komisijos veiklos apraso
priedas

KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS IR NESALISKUMO DEKLARACIA

20 m. d. Nr.
Vilnius

Bldamas (-a) )

10.

11.

12.

(pareigos Akademinés etikos komisijoje)
pasizadu:

uztikrinti konfidencialios informacijos (toliau — Informacijos) apsaugg, kurig suZinau
bldamas (-a) Akademinés etikos komisijos (toliau — Komisija) nariu;

laikyti visg darbo Komisijoje metu gautg Informacijg konfidencialia, iSskyrus atvejus, kai yra
pazymima, jog atitinkama Informacija néra konfidenciali;

laikyti gautg Informacijg paslaptyje, nesunaikinti, nesugadinti, neprarasti, neatskleisti jos ir
nesudaryti salygy, kad ji (visa ar dalis) blty tycCia arba netycia atskleista kitam asmeniui be
rastiSko Universiteto ar jo atsakingo atstovo sutikimo (iSskyrus atvejus, kai Informacijg batina
pateikti Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka);

Universiteto Informacijg naudoti tik tuo tikslu, kuriuo ji buvo atskleista;

jokiu badu ir priemonémis nekopijuoti ir nedauginti Informacijos ar jos dalies, iSskyrus
atvejus, kai tai reikalinga Informacijos pateikimo tikslui jgyvendinti;

asmens duomenis saugoti ir tvarkyti vadovaujantis Lietuvos Respublikos asmens duomeny
teisinés apsaugos jstatymu ir Universiteto teisés aktais;

objektyviai, dalykiSkai, be iSankstinio nusistatymo, vadovaudamasis (-i) visy asmeny
lygiateisiSkumo, nediskriminavimo, nesaliSkumo, objektyvumo ir teisingumo principais,
atlikti man pavestas pareigas (uzduotis);

nedelsdamas (-a) rastu pranesti Rektoriui ar jo jgaliotam asmeniui apie aplinkybes, nurodytas
Akademinés etikos komisijos veiklos apraso 23 punkte.

suprantu, kad:

patekes (-usi) j interesy konflikto situacija, privalau nusisalinti ar galiu bati nusalinamas (-a)
nuo atitinkamo pranesimo nagrinéjimo ir (ar) su juo susijusiy sprendimy rengimo, svarstymo,
priémimo proceso;

Informacija gali bati atskleidZziama rastu, jteikiant daiktus, suteikiant prieigg prie Informacijos
(pvz., prie jvairia forma pateikiamy moksliniy rezultaty, duomeny baziy), Zodinio ir (ar)
vaizdinio pateikimo budu;

Informacijg galima atskleisti kitiems Komisijos nariams, kuriems reikia jg Zinoti, ir (ar) bet
kokiam kitam subjektui, i$ anksto gavus Universiteto sutikimg;

Galima atskleisti, paskelbti, paskleisti ir naudoti Informacija, kuri:

12.1. yra mano nuosavybéje iki konfidencialumo pasizadéjimo ir nesaliSkumo deklaracijos

pasiraSymo momento ir kurios atzvilgiu néra konfidencialumo jsipareigojimy;



12.2. yra sukurta savarankiskai;

12.3. gauta be konfidencialumo jsipareigojimuy;

12.4. aiskiai pazymeéta, jog néra konfidenciali;

12.5. gavimo metu yra vieSai prieinama arba tampa vieSai prieinama véliau, taciau ne dél
Komisijos nario kaltés Informacijg galima atskleisti tik tiek, kiek to reikalauja Lietuvos
Respublikos teisés aktai.

(vardas, pavarde)

(parasas)

(data)
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